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TOTEEMI-HANKE: OPISKELIJOIDEN HYVINVOINTI JA 

TULEVAISUUSUSKO (2017–2019) 





TOTEEMI-HANKE: 
Laurean tutkimushanke – Hyvinvointi-klusteri  

 Kysely opiskelijoille ZEF-arviointityökalua hyödyntäen 

 Korkeakouluopiskelijat noin 800 vastaajaa 

 Ammatillisen 2. asteen opiskelijat noin 750 vastaajaa 

 Lukiolaiset noin 500 vastaajaa 

 

■ Hankkeen tuloksia esitellään julkaisussa, joka ilmestyy 

2019. 

 

 



TUTKIMUSKYSYMYKSET 

 

 Miten opiskelijat kokivat elämäntilanteensa ja opintonsa  

 Miten opiskelijat arvioivat taitojaan ja toimintakykyään    

 Miten opiskelijat arvioivat oppimisympäristöään 

 Kuinka merkityksellisiä eri asiat olivat opiskelijoille   

 



OPINTOJEN ETENEMINEN  
(AOL 48 %, LUKIO 50,1 %, AMK 61,4 %) 

Opintoni ovat edenneet tavoitteiden mukaisesti 48 % 

Oppilaitoksesta/opinnoista johtuva syy 

 

Opintojen työläys     9 % 

Kurssien pakollinen suoritusjärjestys 

tai niiden huono aikataulutus   8 % 

Ylityöläs tai liian vaikea kurssi  7 % 

Puutteellinen ohjaus    10,5 % 

 

Henkilökohtaiset syyt 

Heikko motivaatio     27 

% 

Puutteelliset opiskelutaidot   5 % 

Työssäkäynti      3 % 

Perhe       3 % 

Muut henkilökohtaiset syyt   13 % 

Sairaus       8 % 

AOL 



TULOKSET 1 
Correlations (**significant at the 0.01 level 2-tailed)  

MASENNUS 

HYVINVOINTI 

Sopeutuminen muutoksiin 

 

Avun pyytäminen helppoa 

Elämä vailla tarkoitusta ja päämäärää 

 

Opintoihin ja muuhun elämään  

liittyvä stressi 

Ihmisiä, joihin voi luottaa 

 

Tunne yksinäisyydestä 

.455** 
-.422** 

-.322** 

.527** 

-.345** 

.499** 

TOIMIJUUS 

Itsetunto 

-.496** 

Tyytyväisyys elämään 

-.538** 



TULOKSET 2 Correlations (**significant at the 0.01 level 2-tailed)  

HELPPO 

PYYTÄÄ APUA 

HYVINVOINTI 

Sopeutuminen muutoksiin 

 

Opintoihin ja muuhun elämään  

liittyvä stressi 

 

Masennus 

 

Sosiaalisissa tilanteissa 

toimiminen 

.368** 

-.261** 

-.322** 

.404** 

TOIMIJUUS 

.422** 
Ihmisiä, joihin voi luottaa 
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RETU 
RESILIENSSI JA 

TULEVAISUUSUSKO -HANKE 
1.10.2018–31.12.2020 

 
1. Hyvinvointi ja toimintakyky 

2. Toimijuus 

3. Opiskelukyky 

4. Urasuunnittelutaidot 

5. Työllistymistaidot 

 

B. Kehitetään toimintamalleja: 

varhainen puuttuminen ja 

toimenpiteiden kuvaukset. 

 

C. Arvioidaan toimintamallien 

vaikuttavuutta. 

 

A. DIGITAALINEN PALVELUTARPEEN ARVIOINTIVÄLINE 



HANKEKONSORTIO: 





DIGITAALINEN PALVELUTARPEEN ARVIOINTIVÄLINE TARKOITUS: 

VARHAINEN TUNNISTAMINEN JA 

PUUTTUMINEN https://retumittari.fi 

 

Kuvat: Jarno Virtanen 

https://retumittari.fi/


RETUMITTARI 

KIELIVERSIOT: 

■ suomí 

■ englanti 

■ ruotsi 

■ selkokieli 

 

KYSYMYKSET: 

Toteemi-hankkeen tutkimustulosten analyysi 

Kysymykset valittiin faktorianalyysin perusteella 
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