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OPISKELIJAN TODELLISUUS VS. KOULUN TODELLISUUS

* Yhteisollinen hyvinvointityo ohjaa kaikkea opiskelijoiden hyvinvointiin tahtaavaa toimintaa
lukiossa — henkiloston kasitys vallitsevasta tilanteesta

* Opetushenkiloston kasitys itseohjautuvasta lukio-opiskelijasta on eri kuin |6-vuotiaan

oma sosiaalinen todellisuus ja hanen kasitys itsestaan

* Mita helpommin lahestyttavia koulun aikuiset ovat ja myos mita turvallisempi ja sallivampi

ilmapiiri nuorten keskuudessa on, sita helpompaa nuoren on yrittaa yhdistaa nama kaksi
todellisuutta.
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KOULUN TOIMINTAKULTTUURI

* Opiskelijoiden kokeman stressin lahde on harvoin koulussa itsessaan, mutta koulu voi
omalla toiminnallaan joko lisata vetta myllyyn tai toisaalta ohjata huomiota opiskelijan
hallinnan kokemuksen vahvistamiseen: opetetaan myos medialukutaitoa kun ilmioista
paljon puhutaan

* Kaikessa opiskelutoiminnassa kannattaa korostaa yhdessa tekemisen merkitysta

* Yhteistoiminnallinen oppiminen ja kotitehtavien tekeminen saman ryhman opiskelijoiden

kanssa ehkaisevat tehokkaasti yksin jaamista seka paineiden kasautumista

* Tarjoaa opiskelijalle myos suhteellisuudentajua omasta osaamisesta
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4 TUTORTOIMINTA

* Tutor on sisaistanyt koulussa edistettavia paamaaria, mutta ymmartaa myos, etta uuden

lukiolaisen elamassa nama paamaarat on sovitettava heidan muuhun elamansisaltoonsa.

* Uuden lukiolaisen koulun aloitus ei tapahdu tyhjiossa vaan se on useiden tekijoiden kokonaisuus

* Tutoreiden rooli YHR toiminnassa on keskeinen viestintuoja ja opiskelijoiden todellisuuden
tulkki

* Tutoreiden koulutuksessa on tarkeaa painottaa itsetuntemusta:

* omien kokemusten reflektointi auttaa uusien ykkosten empaattisessa kohtaamisessa

* itsetuntemus parantaa myos edellytyksia kohdata ykkosten erilaisuutta: "Millaiset tyypit minua arsyttavat ja

mita se kertoo minusta itsestani?”’
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5 LUKIO-OPINTOJEN SUJUVA ALOITUS

* Tavoitteena opiskelijan hallinnan kokemus ja olennaisten tavoitteiden hahmottaminen
¢ Hallinnan kokemuksen osatekijoita:
*  Ymmarrys tarvittavista valineista — Perehdytys lukiolaisen tyokaluihin

*  Ymmarrys omista vaikutusmahdollisuuksista — Lapinakyvat arvostelukriteerit ja tarpeeksi johdatusta lukio-
opintojen etenemisesta, tukea lahitavoitteiden asettamiseen

*  Ymmarrys tietolahteista — Kenelta kysyn apua? Miten toimin jos pohjaosaamiseni ei riita kurssien haasteisiin?

*  Ymmarrys miksi jokin toiminta on hyodyllista/tavoiteltavaa — Tarpeeksi ohjausta lukio-opintojen merkityksesta
tulevaisuuden kannalta. Myos tietoa, mitka muut asiat tulevaisuuden hakumahdollisuuksiin vaikuttavat.

* Haasteena akateemisten lahtotasojen vaihtelevuus

* Opiskelija vertaa vaistamatta osaamistaan vieruskaveriin ja tama voi synnyttaa ahdistusta
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6 RYHMANOHIJAAJA NUOREN LAHIAIKUISENA
LUKIOSSA

* Hyvin onnistunut lukioaikainen ryhmanohjaus on tiivis turvaverkko

* Edellyttaa, etta ryhmanohjaaja on motivoitunut ja ymmartaa tehtavansa tarkeyden
* RO:n on tarkea ottaa asioita puheeksi opiskelijan kanssa pienella kynnyksella ja
etupainotteisesti
¢ Myos ryhmanohjaajilla voi kuitenkin olla epavarmuutta miten kohdata nuoren vaihtelevia
tilanteita ilman lisakoulutusta
* Hyvinvointitaitojen vahvistaminen ryhmanohjauksessa vaatii RO:lta osaamista

* Toiminnanohjauksen vahvistaminen ja siina tukeminen vaatii RO:lta osaamista

Mikko Saxberg, Etela-Tapiolan lukio




7 HYVINVOINNIN TYOKALUJEN OPETTAMINEN
OPO1 KURSSILLA

* Hyvinvointitaidot

* ltsereflektio eri tasoilla (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen, eettinen)

°  tuo itsetuntemusta ja omanarvontuntoa, ehkaisee konformismia
* Omien rajojen asettaminen: subjektiuden havaitseminen ja vaaliminen omassa elamassa
* Sopimattoman koulutyon kuormituksen havaitseminen
* Havainnoinnin keskittamisen taidot (mm. Mindfulness): ehkaisee multitaskauksen vaaroilta

* Positiivinen sisainen puhe

¢ Itsensad johtamisen taidot (toiminnan ohjaus)
¢ Ajanhallinta
¢ Lykkaamisen taipumuksen ymmartaminen ja siita poisoppiminen
* Epavarmuuden sietamisen keinot

* Paatoksentekotaidot

¢ Hyvia teemoja myos yhteisiin ryhmanohjauksiin!
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9 KUORMITUSTEKIJOIDEN SEURANTA

* Opiskelijan kurssisuorituksia ja yleista vointia seuraa erityisesti ryhmanohjaaja mutta
myos kaikki aineenopettajat ja muu henkilosto

* Monesti uupumus ja kuormituksen kasaantuminen eivat kuitenkaan nay suoraan
henkilokunnalle vaan opiskelija osaa peittaa uupumuksensa kunnes tilanne eskaloituu

* Suoriutumismentaliteetti ja yksin parjaamisen ihanne istuvat syvassa
* Olennaista on kirkastaa opiskelijalle itselleen mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
kuinka kay jos liialliseen kuormitukseen ei reagoi
* Mista huomaan, etta kuormitus on liiallista?

* Tarpeeksi tietoa keinoista, joilla urakkaa voi jakaa ja helpottaa painetta
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